Na podlagi Zakona o uresnievanju javnega interesa na podro&ju kulture (Uradni list
RS, st. 8t. 77/07 — UPB, 56/08, 4/10, 20/11 in 111/13; v nadaljevanju ZUJIK) in 17.
Clena Statuta obéinevémarjeéke Toplice (Uradni list RS, &t. 21/07 in 33/10) je
ObCinski svet Obcine Smarjeske Toplice na 11. redni seji dne 24.11.2015 sprejel

PRAVILNIK
o sofinanciranju programov in projektov na podroéju kulturnih dejavnosti
v Ob¢ini Smarjeske Toplice

|. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
(vsebina)
Predmet pravilnika je doloCitev pogojev, postopkov, meril in kriterijev za vrednotenje
in razdelitev sredstev, namenjenih za sofinanciranje strokov delovanja in za izvedbo
programov in projektov drustev, skupin in posameznikov na podrocju kulturnih
dejavnosti v Obgini Smarjeske Toplice (v nadaljevanju: obéina).

Sredstva za sofinanciranje programov in projektov kulturnih  dejavnosti se
zagotavljajo z Odlokom o proragunu Ob¢ine Smarjeske Toplice za tekoée leto.

2. ¢len
(upravi¢enci)
Upravienci po tem pravilniku so:

- drustva, ki so registrirana za izvajanje programov na podrogju kulture oziroma
imajo v statutu dolo€eno, da je njihova dejavnost tudi opravljanje nalog s
podrocja kulture,

- neprofitne skupine in posamezniki, ki so vpisani v razvid samostojnih kulturnih
ustvarjalcev pri ministrstvu, pristojnem za kulturo in uveljavijeni umetniki z
referencami, v kolikor so njihovi programi v interesu obé&ine.

3. €len
(pogoji za sofinanciranje)
UpraviCenci morajo za sofinanciranje dejavnosti izpolnjevati naslednje pogoje:

- da so registrirani v skladu z Zakonom o drustvih,

- da imajo sedeZ ali prijavljeno stalno prebivali§¢e v Obgini Smarjeske Toplice,
da imajo urejeno evidenco o ¢lanstvu in pladani &lanarini ter ostalo
dokumentacijo, ki jo dolo¢a Zakon o drustvih,

- daimajo zagotovljene osnovne materialne, prostorske in kadrovske pogoje ter
organizacijske moznosti za izvedbo kulturnega programa oziroma dejavnosti,
da izpolnjujejo ostale pogoje, dolocene z javnim razpisom,

- daimajo vsaj enkrat letno redni letni zbor drustva,

- da sodelujejo na prireditvah, ki jih organizira ob&ina Smarjeske Toplice,

- da obcinski upravi vsako leto redno dostavljajo poroéila o realizaciji programov
ter nacrt aktivnosti za prihodnje leto.



4, ¢len
(predmet sofinanciranja)

Sofinanciranje je namenjeno praviloma za naslednje vsebine:

za redno glasbeno (pevsko, orkestralno, instrumentalno), plesno, folklorno,
gledaliko, lutkovno, literarno, recitatorsko, likovno, fotografsko, filmsko, video
in drugo vizualno umetnost, ki se izvaja v okviru programov kulturnih drustev,
za spodbujanje kulturne ustvarjalnosti razliénih kulturnin dejavnosti na
podroCju zaloZniStva, izdaje avtorskih edicij, kronik, brosur, knjig domadih
ustvarjalcev,

za kulturne projekte in prireditve, ki so vezani na udelezbo kulturnih drustev,
posameznikov in skupin na obmocnih, drZzavnih in mednarodnih sreéanjih,
revijah, festivalih, in tekmovanijih,

za izobrazevanje in usposabljanje strokovnih kadrov in ¢&lanov kulturnih
drustev in skupin za vodenje in izvedbo razliénih kulturnih dejavnosti na
podroc¢ju kulture,

za tehniCno izvedbo, obveS€anje in organizacijo prireditve, za opremo
kulturnim drustvom.

Predmet tega pravilnika ni dodelitev sredstev za:

stroSke, ki so sicer vezani na program dela, ni pa jih mozno oceniti po merilih
in kriterijih dolo€enih v pravilniku,

za programe in projekte, za katere so bila v proratunskem letu sredstva Ze
dodeljena za isti namen iz drugih proracunskih postavk ali javnih razpisov
Obgine Smarjeske Toplice.

Il. POSTOPEK SOFINANCIRANJA

5. ¢len
(postopek sofinanciranja)

Postopek javnega razpisa in dodeljevanje finanénih sredstev upravicencem poteka
po naslednjem zaporedju:

imenovanje komisije za vodenje postopka javnega razpisa,

sklep o zagetku postopka izvedbe javnega razpisa,

priprava in objava javnega razpisa za zbiranje predlogov programov in
projektov upravic¢encev po tem pravilniku (v nadaljevanju: javni razpis),
zbiranje predlogov,

strokovno ocenjevanje in vrednotenje prispelih predlogov v skladu z merili,
obravnava in potrditev predlogov,

sklep o izbiri programov,

obves¢anje predlagateljev o izbiri,

reSevanje morebitnih pritoZb predlagateljev,

sklepanje pogodb,

spremljanje izvajanja pogodb.

6. ¢len
(strokovna komisija)

Najmanj en Clan od tri ¢lanske strokovne komisije, ki jo imenuje Zupan, mora biti javni
usluzbenec obcinske uprave, ki opravija administrativhe in druge operativne naloge
za strokovno komisijo.



Clani strokovne komisije izmed sebe dologijo predsednika strokovne komisije.

Clani strokovne komisije ne smejo biti predsedniki ali namestniki predsednika
upravi¢encev, ki bodo kandidirali za finan€na sredstva po tem pravilniku.

7. ¢len
(javni razpis)
Javni razpis se objavi na uradni spletni strani obgine in oglasni deski na sedezu
obcine.

Objava javnega razpisa mora vsebovati:

- navedbo naroCnika (naziv, sedez),

- predmet javnega razpisa,

- navedbo upravi¢enceyv, ki se lahko prijavijo na razpis,

- pogoje, ki jih morajo izpolnjevati upravi¢enci,

- okvirno viSino sredstev, ki so na razpolago za predmet javnega razpisa,

- kraj, ¢as in osebo, pri kateri zainteresirani lahko dobijo informacije in dvignejo
razpisno dokumentacijo,

- nadin posiljanja ter datum do katerega morajo biti predloZene vlioge na javni
razpis,

- datum odpiranja vlog,

- doloditev obdobja, v katerem morajo biti porabljena dodeljena sredstva,

- rok, v katerem bodo vlagatelji obveSceni o izidu javnega razpisa.

Na javni razpis se upravienci po tem pravilniku prijavijo na podlagi razpisne
dokumentacije, ki jo pripravi ob¢inska uprava.

8. ¢len
(razpisna dokumentacija)
V razpisni dokumentaciji morajo biti navedeni vsi potrebni podatki, ki bodo omogodili
zainteresiranim upravi¢encem izdelati popolno viogo za dodelitev sredstev ter vsi
pogoji, ki jih mora izpolnjevati zainteresirani upraviCenec, da se uvrsti v izbor za
dodelitev sredstev.

Razpisna dokumentacija mora vsebovati najman;:

- vsebino javnega razpisa,

- navedbo besedila, s katerim mora biti oznacena vloga zainteresiranega
upravicenca,

- pravno podlago za izvedbo javnega razpisa,

- merila za vrednotenje vlog,

- izjavo o verodostojnosti posredovanih podatkov,

- razpisne obrazce,

- vzorec pogodbe,

- navedbo potrebnih dokumentov, ki jih mora zainteresirani upravié¢enec priloZiti
k vlogi kot dokazila, da izpolnjuje pogoje za kandidiranje in da je upravi¢enec
do sredstev,

- navedbo osebe, pristojne za odlo¢anje o dodelitvi sredstev ter pravni pouk o
mozZnosti pritozbe.



lll. OBRAVNAVA VLOG

9. élen

(vioga)
Viloga zainteresiranega upraviCenca, ki se prijavlja na javni razpis, mora biti
predloZzena v zaprti kuverti in oznacena z besedilom, kot je doloéeno v javnem
razpisu in razpisni dokumentaciji. Prispele vloge, ki so v ustrezno oznadeni in zaprti
ovojnici, se ob prejemu oZigosa z datumom prispetja.

10. ¢len
(odpiranje prejetih viog)
Odpiranje prejetih vlog opravi strokovna komisija v roku, ki je doloéen v razpisu.

Odpirajo se samo pravocasno dostavljene vloge, ki so bile pravilno oznaéene in v
vrstnem redu, kot so bile predloZene.

O odpiranju vlog strokovna komisija vodi zapisnik, ki vsebuje najmanj naslednje
podatke:

- naslov, prostor in ¢as odpiranja,

- predmet javnega razpisa,

- prisotne Clane strokovne komisije,

- imena oziroma nazive zainteresiranih vlagateliev vlog po vrstnem redu

odpiranja vlog,

- seznam prepoznih viog ter viog, ki jih niso predloZile upravi¢ene osebe,

- seznam vlog, Ki se naj dopolnijo ter

- seznam formalno popolnih viog.

Ugotavljanje popolnosti vlog zajema ugotovitve o predloZitvi vseh zahtevanih
podatkov (formalna popolnost vioge).

11. €len
(obravnava viog)
Na podlagi ugotovitev zapisnika iz drugega odstavka prejSnjega &lena, pristojni javni
usluzbenec viagatelje, katerih vloge formalno niso popolne, pozove k dopolnitvi in jim
dolodi rok za dopolnitev vlioge.

Strokovna komisija nepopolnih vlog, katerih pomanijkljivosti v roku niso bile
odpravljene (formalno nepopolne vloge), vlog, ki jih niso vioZile upraviéene osebe ter
vlog, ki so prispele po roku za oddajo viog (prepozne vloge), vsebinsko ne
obravnava.

Vloge navedene v drugem odstavku 11. &lena tega pravilnika direktor zavrze s
sklepom.

Zoper sklep o zavrZzenju je dopustna pritoZba, o kateri odlo¢a Zupan obdine.

12. ¢élen
(predlog upravi¢encev do finanénih sredstev)
Strokovna komisija opravi strokovni pregled pravocasnih in popolnih viog ter jih oceni
na podlagi pogojev in meril, navedenih v tem pravilniku in razpisni dokumentaciji.



Strokovna komisija o opravljanju strokovnega pregleda vlog in njihovem ocenjevanju
vodi zapisnik.

Na podlagi dodeljenih ocen strokovna komisija pripravi predlog upraviCencev do
finan¢nih sredstev, ki vsebuje viSino sredstev z navedbo doseZenih tock za vsakega

posameznega upravi¢enca.

Predlog upravi¢encev do finannih sredstev strokovna komisija predloZi direktorju
obginske uprave.
13. €len
(izdaja odlo¢bhe upravicencem)
Direktor obc&inske uprave, na podlagi prejetega predloga strokovne komisije, z
odlo¢bo odlo&i o viSini odobrenih financnih sredstev v roku, doloenem v javnem

razpisu.

Zoper odlo¢bo je dopustno viozZiti pritozbo v roku 15 dni od vrocitve. O pritoZbi odloca
Zzupan ob¢ine. Odloc¢ba, ki jo na podlagi pritozbe izda Zupan, je dokon¢na.

Predmet pritoZzbe ne morejo biti merila in kriteriji za ocenjevanje vloge.

14. élen
(vsebina pogodbe)
Zupan z izbranimi izvajalci programov po tem pravilniku, sklene pogodbo o
sofinanciranju, ki vsebuje:
- naziv in naslov obéine in upravi¢enca,
- namen za katerega so sredstva dodeljena,
- viSina dodeljenih sredstev za kulturne dejavnosti, ki so predmet sofinanciranja,
- nacin sofinanciranja, in sicer z zahtevki za nakazilo in z dokazili o namenski
porabi sredstev, pridobljenih na podlagi javnega razpisa,
- rok in nacin predlozitve porodcil ter dokazil o izvajanju programov in namenski
porabi sredstev,
- nacéin nadzora namenske porabe sredstev in doloCilo o vradilu sredstev v
primeru nenamenske porabe sredstev,
- obveznost upravi¢enca k sprotnemu obves&anju ob&ine o statusnih in drugih
spremembabh, ki bi lahko vplivale na izpolnitev pogodbenih obveznosti,
- navedba skrbnikov pogodbe,
- druge medsebojne pravice in obveznosti, pomembne za izvedbo
sofinanciranja programa oziroma nakazila sredstev iz obCinskega proracuna.

15. €len

(sklenitev pogodbe)
Upravi¢encu, ki so mu bila odobrena finanéna sredstva, se poslje pogodbo v podpis
ter se mu dolodi rok, v katerem je dolzan vrniti podpisano pogodbo.
V primeru, da upravi¢enec v danem roku ne vrne podpisane pogodbe ali ne zaprosi
za podaljSanje roka iz objektivnih razlogov, ki jih mora na zahtevo organa izkazati, se
Steje, da je umaknil svojo vlogo za pridobitev sredstev. Le-ta ostanejo nerazdeljena v
proradunu obc€ine.



16. ¢len
(porocanje)
Upravi¢enec je dolzan obgini v roku, ki je dolo¢en v pogodbi, predloZiti letno porogilo
o svojem delovanju za leto, za katerega je pridobil sredstva iz obCinskega proracuna.

Letno poroéilo mora vsebovati podatke o vsebini, poteku in rezultatih izvedenih
programov ter obrazloZitve o porabi finanénih sredstev, pridobljenih iz ob&inskega

proracuna.

V primeru dvoma lahko skrbnik pogodbe, ki ga dologi obé&ina, ves &as trajanja
zahteva dodatna pojasnila in dokazila, ki so povezana s predmetom sklenjene

pogodbe.
17. clen

(nadzor nad porabo sredstev)
Namensko porabo sredstev po tem pravilniku spremlja in preverja ob&inska uprava,
nadzorni odbor obé&ine ali druga oseba, ki jo za to pooblasti Zupan.

V primeru ugotovitve, da upravicenec prejetih sredstev ni porabil v skladu z
dolo¢bami tega pravilnika in pogodbe o sofinanciranju, ob&ina zadrzi izplatevanije $e
ne izplaanih sredstev ali zahteva vrnitev nenamensko porabljenih sredstev skupaj z
zakonskimi zamudnimi obrestmi, ki teCejo od dneva prejetia do dneva vradila

sredstev.

Vrnitev nenamensko porabljenih sredstev se zahteva v naslednjih primerih:
- ko se ugotovi, da so bila sredstva ali del le-teh nenamensko porabljena,
- ko se ugotovi, da je upravi¢enec v vlogi havajal neresnic¢ne podatke,
- ko se ugotovi druga nepravilnost pri uporabi sredstev iz obcinskega
proracuna.

V primeru, da posamezni upraviCenec zaradi prenehanja delovanja ali zmanj$anja
obsega dela oziroma iz drugih razlogov ne porabi vseh odobrenih sredstev, lahko
Zupan preostanek sredstev s sklepom prerazporedi drugim upravi¢encem oziroma za
druge namene, ki so kulturne narave.

Izvajalec, ki kr8i dologila tega ¢&lena, ne more kandidirati za sredstva na naslednjem
javnem razpisu obcine.

IV. MERILA IN KRITERIJI ZA SOFINANCIRANJE

18. ¢len
(merila za sofinanciranje)
Kriteriji in merila za vrednotenje programov in projektov so priloga tega pravilnika.

Vrednost posameznih programov oz. projektov je izraZzena v toCkah. Dologitev viSine
sofinanciranja je odvisna od skupnega Stevila to€k vseh prijavljenih drustev, visine
sredstev, dolo€enih v proradunu ter na tej podlagi dolo¢ene vrednosti tocke in Stevila
zbranih to¢k posameznega upravicenca.



19. €élen
(vsebine za sofinanciranje)
Sofinancirajo se naslednje vsebine:

- redna dejavnost drustev — do viSine 25 % sredstev doloCenih v proradunu
obdine za tekoce leto,

- izvedeni projekti in prireditve, ki so v interesu obcine ter udelezba na revijah in
sre¢anjih — do viSine 70% sredstev dolo¢enih v proradunu ob&ine za tekoce
leto,

- strokovno izpopolnjevanje kadrov za podrocje kulture — do viSine 5 % sredstev
dolo€enih v prora¢unu obcine za tekocCe leto.

Upravi€enci, sofinancirani s strani ob€ine, se morajo s svojim programom redno
predstavljati v domaci ob&ini oziroma vsaj enkrat letno izvesti projekt ali prireditev v

Obgini.

V kolikor se drustvo, skupina ali posameznik brezplaéno ne udeleZi ali ne nastopi na
prireditvah, na katere je vabljen s strani Obcine, in sicer najmanj enkrat letno, izgubi
pravico do sofinanciranja po tem pravilniku v naslednjem letu.

Upraviéenci svoj letni program dela pripravijo v sklopu koledarja prireditev v Obgini.
Za kulturni program, ki ga ni moZno ocenjevati po merilih in kriterijih doloéenih v
pravilniku, se merila dolocijo v razpisni dokumentaciji ali pa kulturni program oceni
strokovna komisija s smiselno uporabo toCkovnika.

V. KONCNE DOLOCBE

20. clen
(prenehanje veljavnosti)
Z uporabo tega pravilnika preneha veljati Pravilnik o vrednotenju kulturnih programov
in projektov v Obgini Smarjeske Toplice (Uradni list RS, §t. 101/2007).

21, ¢len

(veljavnost)
Ta pravilnik zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije.

Stevilka: 007-0018/2015-2

Datum: 25.11.2015
mag. Bernardka Krnc

Zupanja
Obgine Smarjeske Toplice

& E@l\quQ

Priloga 1: Merila in kriteriji za sofinanciranje programov in projektov na
podroé&ju kulturnih dejavnosti v Obé&ini Smarjeske Toplice



PRILOGA 1

Merila in kriteriji za sofinanciranje programov in projektov na podrocju
kulturnih dejavnosti v Ob¢ini Smarjeske Toplice

Sofinancirajo se naslednje vsebine:

A - redna dejavnost kulturnih drustev — do visine 25 % sredstev doloéenih v
proracunu obcine za tekoce leto,

B — projekti in prireditve, ki so v interesu obcine ter udelezba na revijah in
sre¢anjih — do viSine 70% sredstev dolocenih v proracunu obcine za tekoce

leto,

C — strokovno izpopolnjevanje kadrov za podroéje kulture — do visSine 5 %
sredstev dolo¢enih v proracunu ob¢ine za tekoce leto,

Vsebine pod »B« se sofinancirajo samo na podlagi poro€il in predloZenih dokazil o
realizaciji izvedenih projektov in prireditev (vabila se ne upo$tevajo), ki jih
upravicenec priloZi k vlogi za prijavo na javni razpis.

Prijavitelj lahko prejme sredstva za redno delovanje drustva le na enem javnem
razpisu Obcine SmarjeSke Toplice in sicer glede na primarno dejavnost drustva
opredeljeno v statutu drustva.

Za vsebine pod »C« pa se, kot dokazila o namenski porabi sredstev predlozijo z
zahtevki za nakazilo sredstev.

A - SOFINANCIRANJE REDNE DEJAVNOSTI
Merila in kriteriji za sofinanciranje redne dejavnosti upravicencev:
- stevilo ¢lanov drustva (Clani, ki sodelujejo na nastopih)
- leta delovanja drustva oziroma obletnice drustev,
- §tevilo izvedenih vaj na sezono,
- $&tevilo nastopov v prejsnjem letu,
- §tevilo nacrtovanih nastopov v tekoéem letu.

1. GLEDALISKA, LUTKOVNA DEJAVNOST

Tabela 1
Stevilo toék
Kriteriji Odrasla Otroska/mladinska
Stevilo let delovanja drustva
do 5 let 40 20
veC kot 5 50 30
vet kot 10 let 60 40
Stevilo nastopajoéih élanov
do 10 40 20
veC kot 10 50 30
veC kot 15 60 40




Stevilo vaj/sezono

20 - 30 10 5
31-45 20 10
Stevilo nastopov v prejsnjem letu

do 10 40 20
od 10-15 50 30
ved kot 15 60 40
Stevilo naértovanih nastopov

do 10 40 20
vec kot 10 50 30
ve€ kot 15 60 40

2. FOLKLORNA, PLESNA DEJAVNOST

Tabela 2
Stevilo toék

Kriteriji Odrasla Otroska/mladinska
Stevilo let delovanja drustva
do 5 let 40 20
vec€ kot 5 50 30
vec kot 10 let 60 40
Stevilo nastopajoéih élanov
do 10 40 20
vet kot 10 50 30
veC kot 15 60 40
Stevilo vaj/sezono
20 - 30 10 5
31-45 20 10
Stevilo nastopov v prej$njem letu
do 10 40 20
od 10-15 50 30
ve€ kot 15 60 40
Stevilo naértovanih nastopov
do 10 40 20
vec kot 10 50 30
ved kot 15 60 40

3. LIKOVNA, FOTOGRAFSKA, VIDEO IN FILMSKA DEJAVNOST

Tabela 3
Kriteriji Stevilo toék
Stevilo let delovanja drustva
do 5 let 40
ve€ kot 5 50
veC kot 10 let 60

Stevilo sodelujoéi élanov




do 10 40
vec kot 10 50
veé kot 15 60
Stevilo delavnic/sezono

20-30 10
31-45 20
Stevilo aktivnosti v prej$njem letu

do 10 40
od 10-15 50
ved kot 15 60
Stevilo naértovanih aktivnosti

do 10 40
ved kot 10 50
vec kot 15 60

4. INSTRUMENTALNA , VOKALNO INSTRUMENTALNA DEJAVNOST

Tabela 4
Kriteriji Stevilo tock
Stevilo let delovanja drustva
do 5 let 40
veC kot 5 50
vec kot 10 let 60
Stevilo &lanov
do 10 40
vec kot 10 50
vec kot 15 60
Stevilo vaj/sezono
20 - 30 10
31-45 20
Stevilo nastopov v prejSnjem letu
do 10 40
od 10-15 50
ve€ kot 15 60
Stevilo naértovanih nastopov
do 10 40
vet kot 10 50
vec¢ kot 15 60

5. LITERARNA IN RECITACIJSKA DEJAVNOST

Tabela 5

Kriteriji Stevilo toék

Stevilo let delovanja drustva

do 5 let 40




ved kot 5

50

ved kot 10 let

60

Stevilo ¢lanov

do 10

40

veé kot 10

50

vec kot 15

60

Stevilo lit. ve¢erov/sezono

min. 3-5

10

5in vedé

20

Stevilo aktivnosti v prej$njem letu

do 10

40

od 10-15

50

ved kot 15

60

Stevilo naértovanih aktivnosti

do 10

40

veé kot 10

50

ved kot 15

60

6. PEVSKI ZBORI

Tabela 6

Stevilo toék

Odrasli

Otroski/mladinski

Stevilo let delovanja drustva

do 5 let

40

20

ve€ kot 5

80

40

vec kot 10 let

100

50

Stevilo élanov

do 10

40

20

vec¢ kot 10

50

30

vec kot 15

60

40

Stevilo vaj/sezono

20-35

10

5

36 - 50

20

10

Stevilo nastopov v prej$njem letu

do 10

40

20

od 10-15

50

30

vel kot 15

60

40

Stevilo naértovanih nastopov

do 10

40

20

ved kot 10

50

30

vec kot 15

60

40

7. ZALOZNISTVO (izdaja knjig, literarnih revij, almanahov, publikacij,

biltenov):
Tabela 7
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Ciljni uporabniki Stevilo toék
Glede na vsebino edicije

vsebina se nanasa na obd¢ino 60
vsebina se nanaSa na posamezni kraj v obgini 40
vsebina se nanasa na drustvo 20
Glede na kakovost in Stevilo izdanih edicij do 100

Pogoj za sofinanciranje je izdaja edicije z namenom ohranjanja kulturne dediéine
drustva, kraja in Obcine ter so namenjene ¢im ve¢jemu Stevilu uporabnikov.

B - SOFINANCIRANJE PROGRAMOV IN PROJEKTOV UPRAVICENCEV

Merila in kriteriji za sofinanciranje programov oz. projektov upraviéenceyv, in sicer:
1. Vrsta prireditev glede na nosilca prireditve, Stevilo javnih nastopov ter
sodelovanje na prireditvah.
2. Dodatne tocke.

Vsak program oz. projekt za izvedbo prireditev mora biti vsebinsko in éasovno
opredeljeni, z izdelano finanéno konstrukcijo ter porogilom:

- financna konstrukcija mora biti pregledna z jasno oceno prihodkov in
odhodkov za vsak projekt posebej z dokazili o delezih zagotovljenih lastnih
virov in drugih finan¢nih virov (lastna sredstva, sponzorji, sredstva pridoblijena
na razpisih domace obcine in deleZ sofinanciranja druge obéine),

- viSina predvidenih sredstev na&rtovanih za izvedbo programa oz. projekta ne
sme odstopati za ved kot 20% od stro$kov dokazljivih z raduni za isto
prireditev v preteklem letu, razen Ce je za tekoce leto predvidena organizacija
prireditve v veCjem obsegu kot v preteklem letu in s tem vedji obseg potrebnih
za izvedbo le-te, kar mora biti jasno razvidno iz prijave.

Za nastop v tujini komisija upo$teva obvezno dokazilo o povabilu organizatorja iz
tujine, razlog za povabilo ter vsebino prireditve. Sofinancira se z namenom promocije
lokalne skupnosti.

Prireditve ter programi in projekti se ocenijo v skladu z merili in kriteriji in ob
upostevanju specificnosti posameznih aktivnosti. Vrednost tocke se dolo&i za vsako
leto posebej v skladu s predvidenimi proradunskimi sredstvi za razpisano leto ter v
soodvisnosti od skupnega Stevila tock po vseh prijavijenih projektih, upravié¢enih do
sofinanciranja po tem pravilniku.

1. Vrsta prireditev glede na nosilca prireditve, Stevilo javnih nastopov ter
sodelovanje na prireditvah.

Stevilo toék
Vrsta prireditve organizator | soorganizator | sodelovanje
drzavno, mednarodno 100 60 20
regijsko 70 40 10
srecanje medobdinsko 60 30 10
(revije) obéinsko 30 20 10
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drZzavno, mednarodno 100 60 20

regijsko 70 40 10
tekmovanja | medobdginsko 60 30 10
obé&insko 50 20 10
osrednji dogodki
(premiera,
celovederni koncert, 100 50 20
razstava, drug
dogodki celoveerni dogodek

vsak samostojni
koncert, predstava,
film, razstava, 80 50 20
multimedijski, literarni
dogodek

Vsaki skupini se sofinancira najved tri projekte.
2. Dodatne tocke

Upravi€encem se dodelijo dodatne tocke samo za naslednje namene:

Projekti so vrhunskega pomena oziroma so prejeli najvisja

priznanja in odlikovanja (v tujini, v drZavi, v regiji - z dokazili) 100 tock
Upravi¢enci v teko¢em letu izvedejo obletnico

(prireditev za 10, 20, 25, 50 let delovanja) 80 tock
Projekt se izvaja tradicionalno

3 leto do 7 leto zapored 50 tock
8 leto in ve€ zapored 100 tock

C - STROKOVNO IZPOPOLNJEVANJE KADROV
Za strokovno izpopolnjevanje ¢lanov drustva se nameni 5 % sredstev doloéenih v
proracunu obcine

Sofinancira se izobrazevanje in usposabljanje strokovnih kadrov ali &lanov kulturnih
drustev za vodenje in izvedbo razliénih kulturnih programov.

Prizna se:
- sofinancira strosek kotizacije oziroma stroSek udelezbe na izobraZevanju,

seminarju ali strokovno izpopolnjevanje.
20 to¢k/Elana

Strokovno izpopolnjevanje kadra je lahko najve¢ do viSine predloZenih radunov, ne
glede na vrednost tocke, v primeru, da letna kvota ni izrabljena.

Za sofinanciranje morajo biti prilozena dokazila o realizaciji usposabljanj (vabilo,
potrdilo prisotnosti na izobrazevanju, racuni).
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